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 نشاط تقرير 

 نقابة تجاريين القاهرة 

  2022  عامل

  قمةة الم

تؤمن نقابة تجاريين القاهرة بإهمية العمل النقابى المهنى الذى يستهدف تحقيق  ماقال    

جتماعيقة والاقحية   الإللخدمات المهنية و أداء مميزرتقاء بالمهنة وتحقي  لإالعضو عبر ا

وجود نقابة متفاعلة مع المجتمع ، وفى هذا الإطار أنطلقق    والترفيهية وصولًا إلى هدف

لعمقل  نابض والعققل ل والتى تعد بمثابة القلب ال ،مسيرة العمل فى نقابة تجاريين القاهرة

تحتل نقابة تجاريين القاهرة مكانة متميزة حيث يشمل  إذ النقابى للنقابة العامة للتجاريين

ثلث أعضاء  منب وتتمتع بعضوية ما يقر ،بيبةاهرة عاصمة مارنا الحلجغرافى القنطاقها ا

 .النقابة العامة للتجاريين

 ى برامج عملية لاال إل الغاياتهذه  على تحويلمجلس نقابة تجاريين القاهرة  وقد عمل

وكان الجهد المخلص لمجلس النقابة وراء تنوع مختلق    ، اهرةتجاريين الق أعضاء نقابة

ع التجاريين. يعود بالنفع على جموبماالموارد المالية  توظي الخدمات النقابية فضلًب عن 

 وذلك رغم العديد من العقبات التى تم تجاوزها بفضل الله والأخلبص فى العمل.

وقد حرص  النقابة على أن يتم تقديم الخدمات النقابية للزملبء الأعضاء من خلبل تطوير 

 ويسر.م الخدمة النقابية فى سهولة أماكن تقدي

 

 أولاًً: الأنشطة العلمية والمًهية والجقافية والفهية والتدريبية:

ى انطلبقاً من دور النقابة فى تطقوير الأداء المهنقى والأرتفقاع بالمسقتوى المهنق     .1 

البشرية المهنية وللتدريب والتنمية  للتجاريين أعدت النقابة برامج علمية ومهنية

يستهدف أكساب الزملبء الأعضاء المزيد من المهارات والخبرات والمعارف، وذلك 

 العديد من بروتوكولات التعاون مع الجهقات والهياقات   حيث سب  للنقابة بتوقيع

التدريبية المختلفة، وهو الآمر الذى أعطى دفعة كبيرة للتعاون و التعليمية والمهنية

 تفعيل تكثي  أستمرت النقابة فىقد و. المهنية فى مجال التدريب وتنمية المهارات

 ومنها:وأسرهم تعاون لخدمة الأعضاء البروتوكولات 

  بروتوكول تعاون مشترك مع شركة مايتى إنترناشيونال جروب المتخااة

فى مجال التكنولوجيا الخاصة بالتدريب والتعليم فوق الجامعى خاصة التعليم 

يساهم فى رفع فقاً لأحدث البرامج العالمية بماالرقمى واللغة الانجليزية ، و

 الكفاءة المهنية لأعضاء النقابة وأسرهم بأسعار مخفضة.
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       اتفاق تعاون بين النقابة وكل مقن المجلقس القوطنى للتعلقيم وشقركة

التكنولوجى لتقديم منحة مجانية لتدريب عقدد مقن   تونى للتحول وكمبي

 ج التدريبى "المواطن الرقمى" .أعضاء النقابة على البرنام

 بين النقابة وشركة فقورى لتكنولوجيقا البنقوك     أطار للعمل الأتفاق على

لتحاقيل   ، وكذلك مع شقركة الأهلقى ممكقن    والمدفوعات الالكترونية

إشتراكات أعضاء النقابة وأسرهم الكترونيا ببرنامجى الرعايقة الاقحية   

 )المدعم / المخفض(.

  برامج الدراسات العليا مع الأكاديمية  فى مجالبروتوكول تعاون مشترك

العربية للعلوم والتكنولوجيا والنقل البحرى للحاول على درجة الماجستير 

مقن قيمقة الرسقوم     %(40)بتخفيض لأعضاء النقابة نسقبت    ةوالدكتوار

، وبلغ عدد  2022عام ( مستفيداً خلبل 850الدراسية وبلغ عدد المستفيدين )

حتى الآن  2016اون فى عام قققول التعققققة بروتوكققالمستفيدين من بداي

 مستفيداً. 6000

      بروتوكول تعاون مشترك مع جامعة الأهقرام الكنديقة لتبقادل القدعوات

المحاسبية والمالية والأقتاادية  بالمؤتمرات والندوات العلمية فى المجالات

يم أنشطة مشتركة فى هذه المجالات وبلغ عدد والإدارية بالإضافة إلى تنظ

 .2022خلبل عام  ( مشاركا70ً) المشاركين

  بروتوكول تعاون مشترك مع جامعة المستقبل لتبادل الدعوات بالمؤتمرات

الإداريقة  والندوات العلمية فى المجالات المحاسبية والمالية والأقتاادية و

ذه المجقالات وبلقغ عقدد    فقى هق  ويم أنشقطة مشقتركة   بالإضافة إلى تنظ

 .( مشاركا100ًالمشاركين حوالى )

  ةبرامج الدراسات العليا مع الأكاديمي فى مجالبروتوكول تعاون مشترك 

على درجة الماجستير  العربية للعلوم المالية والمارفية والإدارية للحاول

%( وللحاقول علقى درجقة    40خفيض لأعضاء النقابة وأسرهم بنسقبة ) تب

دد قققق%( وبلغ ع25ة )قوأسرهم بنسبالدكتوراه بتخفيض لأعضاء النقابة 

 .2022خلبل عام مستفيداً  (80المستفيدين )

  كليقات التجقارة بالجامعقات الماقرية     العديد من بروتوكول تعاون مع

ومايماثلها وغيرها من الجهات النقابية والمهنية والمعاهد العليا التجارية 

تدريب الطلبب الدراسين للعلوم التجارية والأقتاادية وعلى وشك التخرج ل

رات الإساسية اللبزمة لسوق العمل وفى مقدمتها كلية والخريجين على المها
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، وكلية السياسقة   العلوم الإدارية بجامعة أكتوبر للآداب والعلوم الحديثة

 والأقتااد وإدارة الأعمال.

وفى ظل المتغيرات السياسية والأقتاادية، ومن أجل المشاركة الفعالة للتجاريين فى .2 

الأحداث الإجتماعية والسياسية والأقتاادية العامة قام  نقابة تجقاريين الققاهرة   

بتنظيم العديد من الندوات ودوائر الحوار بنادى العاصمة للتجاريين، حول القضايا 

العامة شارك فيها العديد مقن الأسقاتذة والمتخااقين والخبقراء فقى المجقالات       

، رغم ظروف جائحة  لية والإجتماعية والمهنيةالأقتاادية والإدارية والمحاسبية والما

 من خلبل شبكة الأنترن . (ZOOM) ةكورونا وتم تنفيذها عبر منا

 وأسريم : للأعضاءبرامج الرعاية الصحية : ثانياا

 

 الرعاية الاحية للتجاريين وأسقرهم )المقدعم ق     برنامجىر قققام  النقابة بتطوي

خقدمات  حيث  يتحمل العضو الاساسى مقابقل حاقولة علقى ال    2022لعام المخفض( 

أسرت  ماعدا الوالدين فراد أعن باقى  %(50)، ونسبة عن نفس  %(40)العلبجية نسبة 

ة الخدمات العلبجية المقدمة لاى منهما، فمن تكل %(60)حيث يتحمل المشترك نسبة 

 وفى جميع الاحوال تتحمل النقابة النسبة الباقية من تكلفة العلبج. 

 الرعاية الاحية المدعم الذى تقوم على ادارت   ببرنامج ركينوقد بلغ عدد المشت

عضو يتبعهم  (ال  14711)شركة التجاريون للبدارة والخدمات المتكاملة حوالى 

الرعاية ببرنامج مشترك من اسرهم كما بلغ عدد المشتركين  ( ال 22099) حوالى

مشترك  أل ( 14350)عضو يتبعهم حوالى ( ال  6986) والىققة المخفض حقالاحي

الرعاية الاحية المدعم  ببرنامجىسرهم وبذلك يكون اجمالى المشتركين أمن 

من  % منهم سنويا50ًثر من مشترك يستفيد اك أل ( 58146)والمخفض حوالى 

الخدمات العلبجية والطبية الى يقدمها البرنامجين، حيث يقدم المشروع خدمات  

كثر من ألبل حوالى قسرهم من خألمشتركين فى المشروع وللزملبء التجاريين ا

( 156( مركز علبج طبيعى، )78، )لققمعمل تحالي( 59ى )ققق( مستشفى وحوال371)

( طبيقب فقى مختلق     750ز اشعة وحوالى )ق( مرك45و)  ز أطباء أسنان،قمرك

 التخااات الطبية.

 عضاء وأسرهم والنقابة تتمنى لجميع الزملاء الأ

 التمتع بموفور الصحة
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 العاصمة للتجارييـو:: نادى ثالجاا

  ،حيث لا يتاح للتجاريين نادى بالقاهرة الكبرى، فقد كان قرار نقابة تجاريين القاهرة

مة للتجاريين متاح لكافة التجاريين وأسرهم بكارنية النقابة دون أن يكون نادى العاص

جيد وقاعات  أغذية ومشروباتأى إشتراطات والنادى يتي  العديد من الخدمات من 

 الأعضاء إقامتها وبأسعار مناسبة. بسعات مختلفة لكافة المناسبات، التى يرغب

     كما تنظم النقابة بقاعات النادى دوائر للحوار وندوات تتنقاول القضقايا النقابيقة

رض والمهنية وقضايا الوطن الاجتماعية والأقتاادية والثقافية والفنية، وورش ومعا

 .فنية
 

 ت والمصايف:نشاط الرحلا :رابعاا

 

 

 نقابة تجاريين القاهرة بأهمية السياحة والرحلبت كأداة من  نإيماعلى الرغم من و

وذلك بعد عناء العمل المقُضنى والجاد الذى  ،أدوات الترويج والتثقي  للسادة الأعضاء

إلا أن ظروف جائحة )كورونا( قد حال  دون فى مختل  مواقع الإنتاج، يقومون ب  

 ، وبأذن الله تعالى سيتم إستان  2022للؤعضاء وأسرهم خلبل عام أكثر تنفيذ رحلبت 

من أجل إتاحة الفرصة لأكبر عدد ممكقن مقن الأعضقاء    ، باورة أفضل  الرحلبت

، من خلبل تنظيم رحلبت اليوم الواحد  ا النشاط الهام والضرورىوأسرهم للتمتع بهذ

ورحلبت نهاية الأسبوع والرحلبت الطويلة من أجل الحاول على أرقى خدمة مُميّزة 

 فى هذا المجال.

 

 على توفير أوسع الفرص لمشاركة أكبر  يتعل  بالمااي فيما النقابة تتمثل سياسة

 مناسبقضاء أجازة سنوية ممتعة ذات مستوى عدد ممكن من أعضاء النقابة وأسرهم ل

 التجهيزات التى تتضمنها الوحدات.سواء من حيث الموقع أو 

 إلى مرسى  مل جماة شرقاًالأذواق فكان  ماايفها تش تلبية مختل تراعى ابة النقف

ة ، وتتم الإستفادة من خلبل تقدم مطروح غرباً مروراً بشواطىء المعمورة بالاسكندري

 كمايلى :الأعضاء بطلباتهم للحجز 

 -ة :ــــــمصيف التجاريين بجمص.أ 

  بمستوى مناسقب وبلقغ عقدد     مؤثثةبجماة  التجاريين ماي تمتلك النقابة

 ( مستفيد .350) 2022المستفيدين منها خلبل عام 
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 : بالاسكندرية مصيف المعمورة.ب 

  حرصاً من النقابة على توفير عدد من الفرص لإستفادة أكبر عدد من أعضائها

 ( مستفيد300) 2022غ عدد المستفيدين خلبل عام ققازة وبلققوأسرهم لقضاء أج

 . من ماي  المعمورة

 :)قرية واحة كليوباترا(  مرسى مطروحمصيف .ج 

  حيث تم الإنتهاء من أعمال التطوير والتأهيل لقرية )واحة كليوباترا( فى نهاية

لقرية بتقديم خدماتها المايفية لأعضاء النقابة و؟أسرهم بدء قام  ا 2020عام 

أصبح  القريقة تعمقل باشقغال     2022وفى الموسم الايفى  2021من صي  عام 

الراحقة  كامل لكافة الشاليهات بها بعد أن تم تجهيز القريقة باحقدث وسقائل    

الخبرات الناجحة  منالترفهية والملبعب بالقرية ، وحيث يعمل بالقرية نخبة و

 لأعضاءاالفندقية لضمان أعلى مستوى للؤداء المتميز لخدمة الضيافة فى مجالات 

( مستفيد خلبل عام 1200وأسرهم  وقد بلغ عدد المستفيدين من خدمات القرية )

بقريقة )واحقة    يقلبت )الاسقكندر(  ڤكما قام  النقابة بتجديد وتأهيقل   2022

 .2023 الجديد وأصبح  جاهزة لأستقبال الأعضاء فى الموسم الايفى كليوباترا(
 

 :أرض سيدى عبد الرحمو مع محافظة مطروحجًود الهقابة بشأى : خامساا 

 ة مطقروح  ققق سيتم تناول جهود النقابة بشأن أرض سيدى عبد الرحمن مع محافظ

وهياة المجتمعات العمرانية الجديدة التى آل  إليها الولاية على الساحل الشقمالى  

تفاقيلًب بالبنقد   الغربى بمايحافظ على ماال  الأعضاء وماال  النقابة ، وذلقك  

 من جدول الأعمال . (السابع)

  أوائل وقد نجح  النقابة فى توقيع العقد مع هياة المجتمعات العمانية الجديدة فى

 .2023أبريل 

 جًود الهقابة بشأى إجرءات انتدابات الهقابة العامة للتجارييـو على كافة المستويات الهقابية :: سادساا

 

 قن على كافة سيتم تناول جهود النقابة بشأن إجرءات انتخابات النقابة العامة للتجاريي

( مقن جقدول   العاشقر بالبند ) بهدف ضخ دماء جديدة ، وذلكالمستويات النقابية 

 .لأعمالا

 زيادة موارد الهقابة:العمل على : ثامهاا

يعى مجلس النقابة أهمية زيادة موارد النقابة للتغلب على قلة الموارد المالية الحالية ويعمل 

 المجلس على عدة محاور أهمها:

رفع كفاءة تحايل الاشتراكات: وهو آمر فى غاية الأهمية سواء للنقابقة  (1) 

العامة وبالتالى لنقابة القاهرة. ويقوم المجلس بالاتاال بالمراكز الرئيسية 
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للمنظمات ذات الاعداد الكبيرة للعقاملين مقن التجقاريين لتوريقد شقيكات      

 الاشتراكات مجمع  وفقاً للقانون.

تم تعظيم العوائد من الموارد المتاحة للنقابة حيث أمكقن الحاقول علقى    (2) 

ات على شراء شهادات استثمار ذ -فى حين   – موافقة بنك الاستثمار القومى

 بالإضافة إلى سعى النقابة لاستثمار عوائدها فى أذون الخزانة العائد المرتفع

 . ار عن إصدار شهادات الاستثمار للكياناتبعد توق  بنك الاستثم

 لدى البنوك. لودائعهاتعمل النقابة على الحاول على عوائد مميزة (3) 

استمرار تدف  العائد من استثمار النقابة فى رأس مال شركة التجقاريون  (4) 

لبل د تحقق  زيقادة فى هذه العوائد خة وقققدمات المتكاملققللئدارة والخ

 .2022عام 

هى عوائد غير مسبوقة موضحة  2022ومما يذكر أن قيمة العوائد التى تحقق  خلبل عام 

 .بالقوائم المالية للنقابة

 سهوياا: : انتظام عرض تقارير الهشاط والتقارير الماليةثامهاا

واتمقام مناقشقتها وتاقديقها     18/6/2017اعتباراً من الجمعية العامة التاسعة والعشرون فى 

وعد المجلس بالانتظام فى عرض تقارير نشاط النقابة  2016،  2015،  2014لميزانيات أعوام 

 2020و  2019و  2018و  2017بميزانيات أعوام والتقارير المالية سنوياً وقد تم ذلك بحمد الله 

 . 2022و  2021و 

ٌقابة أى تتبٌـى هفهَم الَضَح ٍالشفافية فى ٍقد حرصت ال

كافة أًشطتها ٍهشرٍعاتها فى إطار حرصها على حسي إدارة 

هَارد الٌقابة ٍتعظين الإسـتفادة هـي المـدهال الوهٌيـة     

 . ٍالٌقابية التى تقدهها للأعضاء ٍأسرهن

   ٍلقد سعت الٌقابة لتجاٍز الصعَبال ٍالتحديال ٍأى ًجعـ

تمدم الوهٌة ٍالتجارييي ٍتساهن   -رغن التحديال-ًقابتٌا  

 . فى تطَير ٍطٌٌا الغالى هصر


